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1- L’association 
en 2024
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Les chiffres  clés de 2024

adhérentes

Personnes

Physiques

adhérentes

Personnes

Morales

400

interventions en 

collèges et 

lycées

16 300

Jeunes 

rencontrés

Renouvellement

de l’Agrément 

Education 

Nationale 

en 2024

dont

9172

Jeunes filles

rencontrées

+29 % par rapport à 2023
● Chiffre équivalent à 2023

● A considérer de plus des rencontres 

avec 20 nouvelles entreprises 

~25 

participations 

à des Tables 

rondes, 

et évènements 

professionnels

3 

Subventions

publiques 

En présentiel et en distanciel

● Ministère chargé de l’Enseignement Supérieur 

et de la Recherche

● Ministère Education Nationale 

● DRDEF Hauts de France

http://www.femmes-ingenieurs.org/
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2-Les équipes 
opérationnelles 2025
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Le Conseil d’Administration en 2025
Nom Durée du mandat

1 Zeynep Alpman 2023 - 2025

2 Aline Aubertin 2025-2027

3 Fatima Bakhti 2024 – 2026

4 Sylviane Bordas 2023 – 2025

5 Anne de Cagny 2022 – 2024    

6 Gemma Cobo 2025-2027

7 Nicole Engerran 2022 – 2024

8 Florence Ferry 2024 – 2026

9 Karine Fournet 2024 – 2026

10 Fatiha Gas 2023 - 2025

11 Catherine Gibert 2025-2027

12 Delphine Henry 2024 – 2026

13 Fanny Langevin 2025-2027

14 Claire Lienard 2024 – 2026

15 Fahimeh Ponsonnaille 2024 – 2026  

16 Carole Savelli 2025-2027

Isabelle Pianet Représentante Association Femmes et Sciences

Marie-Hélène Therre Présidente honoraire

Aline Aubertin Présidente honoraire

Danièle Huet-Kouo Membre d’honneur

http://www.femmes-ingenieurs.org/
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Le Bureau élu en 2025

Nom Mandat

Fatima BAKHTI Présidente

Anne de CAGNY Vice-Présidente

Sylviane Bordas Vice-Présidente

Fatiha GAS Trésorière

Zeynep Alpman Trésorière adjointe

Fanny Langevin Secrétaire Générale

Gemma Cobo Secrétaire Générale adjointe

http://www.femmes-ingenieurs.org/
mailto:femmes_ingenieurs@yahoo.com
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Les représentantes en Régions: les Déléguées Régionales 

Nouvelle-Aquitaine :
Sylviane Bordas

Centre : 
Isabelle Colson

Hauts-de-France :
Isabelle Boullery
Fanny Langevin

PACA :
Geneviève Allain-Morin

Grand-Est :
Magda Zaoui

Auvergne-Rhône Alpes :
Ain/Rhône/Loire: Delphine Virte
Isère/Savoie: Flore Gouaux et 
Muriel Dupont (depuis 2025)

Occitanie :
Yolaine Sabadie Corse :

Carole Savelli

Pays de Loire : 
Louise Désiles

Bretagne : 
Sophie Couka

Ile-de-France :
Michèle Martin

Bourgogne Franche 
Comté :

Céline Thievenaz

Normandie : 
Florence Ferry

Fahimeh Ponsonnaille

https://www.femmes-ingenieures.org/
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Les commissions

Nom Activités Responsables

Commission Administratrices Conseille  les candidates & les informe sur leurs engagements - Aide 
à la rédaction du CV
Interface  entre les candidates, les réseaux de formation  et les 
entreprises
Fait connaître le vivier de FI

Catherine Le Hen
Sylviane Bordas
Fahimeh Ponsonnaille

Commission Numérique , 
digitalisation des actions
& DPO (Data Protection Officer)

Recensement des Femmes du numérique de FI
Veille et relais sur le Numérique et les Femmes
Représentation de FI à des évènements sur le numérique
Contacts et échanges avec d’autres associations engagées
Conformité au RGPD

Nicole  Engeran
Fatiha Gas
Zeynep Alpman
Gemma Cobo-Cuenca

Commission RSE Activités Femmes Ingénieures sur le thème ingénieure et RSE Danièle Huet-Kouo

Commission  PMI (Promotion des 
métiers de l’Ingénieur)

Digitalisation de l’organisation des interventions en collèges  & lycées

Ingénieur.e, C’ pour Moi

Florence Ferry
Anne de Cagny
Céline Thievenaz

Commission Animation du Réseau 
des Écoles d’ingénieurs et Alumni

Recensement des besoins spécifiques des Écoles et des Alumnis.
Organisation et mise en oeuvre des outils nécessaires pour y 
répondre et animation du réseau des référentes Femmes Ingénieures

Fanny Langevin

http://www.femmes-ingenieurs.org/
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3- Promouvoir les métiers 
d’ingénieure,

Accompagner les jeunes 

Des interventions  proposées à Toutes : Adhérentes, Personnes morales 

et leurs collaboratrices, bénévoles, partenaires, membres du réseau.

http://www.femmes-ingenieures.org/
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Les chiffres clés des interventions de FI en 2024

174

collèges

122

lycées

7
Ecoles 

d’ingénieurs

16 294
élèves 

rencontrés

9172
Jeunes Filles 

rencontrées

389
Intervenantes 

pour FI

~2 interventions 

par jour scolaire

Femmes Ingénieures a reçu en 2024 un avis favorable pour le renouvellement de l'agrément national délivré aux associations 
éducatives complémentaires de l'enseignement public, en application des articles D. 551-1 et suivants du code de l'éducation.

http://www.femmes-ingenieurs.org/
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En présentiel
À la rencontre des jeunes : Forums, conférences, collèges et lycées…

108

collèges

99

lycées

http://www.femmes-ingenieures.org/
mailto:femmes_ingenieurs@yahoo.com
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Forum Virtuel
ICPM 2024 - “Ingénieur.e? C’ pour moi”. Ouvert à toutes et tous

Le forum virtuel est complémentaire aux interventions en présentiel. 

Il permet à l’association de toucher tous les territoires, et pour les élèves durant le 

temps scolaire d’échanger avec des ingénieur.e.s travaillant dans tous les secteurs.

66

collèges

23

lycées

148 interventions

sur 1 journée

http://www.femmes-ingenieurs.org/
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Mentorat
● Le Mentorat a été démarré avec les collèges en 

juin 2022 avec 4 premiers appairages.

● Nous avons atteint 180 appairages de 

collégiens, collégiennes à fin 2024.

Comme pour les collèges, les lycées ont des difficultés 

d’appropriation du Mentorat : 15 appairages de lycéen 

réalisés à fin 2024.
Depuis septembre 2024, nous déployons un nouveau 

programme de Mentorat pour les lycées professionnels 

avec 2 cibles :

● Les élèves de bon potentiel identifiés par les 

équipes pédagogiques pour les accompagner 

vers les études supérieures.

● Les élèves de terminale : pour les accompagner 

vers l'insertion professionnelle

Nous déployons le Mentorat en Occitanie, Nouvelle 
Aquitaine, la Normandie, les Hauts de France et Ile de 
France et bientôt dans la région Grand EST.

61% de nos Mentors sont des femmes
48% de nos Mentorés sont des filles Clôture : remise des diplômes aux 

Mentors et Mentorés

28  

collèges

10  

lycées

http://www.femmes-ingenieurs.org/
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Project “Usines Ouvertes”                             
Les jeunes visitent l’Industrie

FI est partenaire de ce projet 2025, 

organisé par Alumni Arts et Métiers, 

lien

● 4 avril: visites des scolaires

● 5 avril: journée grand public

270+ usines sont inscrites 

Les jeunes générations, et particulièrement les jeunes 

filles, sont au cœur de l’industrie de demain. 

Nous souhaitons leur donner envie de s’engager dans 

des carrières industrielles et convaincre les parents et 

enseignants d’encourager les études techniques et 

scientifiques.

http://www.femmes-ingenieurs.org/
mailto:femmes_ingenieurs@yahoo.com
https://journees-usines-ouvertes.fr/
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4-Mettre en visibilité les 
Femmes Ingénieures

Des opportunités  proposées à Toutes : Adhérentes, Personnes 

morales et leurs collaboratrices, bénévoles, partenaires, membres du 

réseau.

http://www.femmes-ingenieures.org/
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Mise en visibilité des ingénieures et des élèves à travers des Prix:

Femmes Ingénieures est 

Membre des jurys 

et/ou 

Partenaire des prix 

Une remise de prix qui récompense les femmes qui 

œuvrent dans la transition énergétique.

Ce prix, créé en 2018, a vocation à inciter les jeunes 

femmes à rejoindre les métiers techniques et 

scientifiques en lien avec la transition énergétique, en 

mettant en lumière et en récompensant des femmes 

étudiantes ou professionnelles engagées dans le 

secteur de l’énergie.

Prix jeunes talents  L’Oréal 
UNESCO 14 octobre 2024 

http://www.femmes-ingenieurs.org/
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Mise en visibilité des ingénieures… 
à travers la participation de FI  à des Tables rondes:

~25  

Tables rondes, 

et évènements 

professionnels Table ronde sur la grande scène de Global Industrie,
pour valoriser les Femmes dans l’industrie.

Femmes Ingénieures était présente au colloque 2024 du Cercle 
InterL sur le thème de la place des  Femmes dans l’IA, avec un 
stand pour aller à la rencontre des participantes

Table ronde au NoCode Summit pour aborder le sujet de la 
pénurie de talents dans les métiers du numérique et des 
solutions pour attirer et retenir les femmes !

Table ronde à ViVatech

Conférence CTI

http://www.femmes-ingenieurs.org/
mailto:femmes_ingenieurs@yahoo.com
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NF ISO 53800

En mai 2024 : Publication de la norme NF ISO 53800 - Lignes directrices relatives à la promotion et à la 
mise en œuvre de l'égalité entre les femmes et les hommes et à l'empouvoirement des femmes

Egalité femmes-hommes : une grande cause nationale 

donne naissance à une norme internationale

C’est la première fois dans le monde qu’une norme ISO est consacrée à l’égalité de genres.                                   

Et l’initiative est française ! Un bel exemple de notre « diplomatie féministe », comme le soulignent les 

ministères impliqués. La norme volontaire fournit une feuille de route dont toutes les organisations peuvent 

s’emparer.

Mise en visibilité des ingénieures à travers notre participation à 
la rédaction de la première norme internationale consacrée à l’égalité des genres

https://www.boutique.afnor.org/fr-fr/norme/nf-iso-53800/lignes-directrices-relatives-a-la-promotion-et-a-la-mise-en-uvre-de-legalit/fa207135/418781
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5-Collaborer, 
échanger

networker
Des événements et opportunités  proposés à Toutes : Adhérentes, 

Personnes morales et leurs collaboratrices, nos followers, nos 

partenaires
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Des Évènements organisés par Femmes Ingénieures. Exemples:

Les Cafés ingénieuses 2024: 

ICPM 2024:

● Dépasser votre syndrome d’imposture pour libérer votre plein potentiel !

● Laissez entrer le printemps avec son énergie positive !

● Le co développement

● Atteignez plus rapidement vos objectifs professionnels

● Vous souhaitez renforcer votre impact à l’oral

● Décrypter vos droits au travail (VSS)

● Fresque de l’environnement

● "Assurer votre avenir financier : un atelier dédié aux femmes qui veulent 

préparer leur retraite !" 

● Fresque du numérique

Des élèves de collège participent à ICPM et échanges avec des professionnelles

Pilote: Nicole Engerran 

Pilote: Florence Ferry 

http://www.femmes-ingenieurs.org/
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Des Événements co organisés avec nos partenaires

Dans le cadre d'un groupe de travail commun 
avec  IESF Hauts de France sur la thématique 
"comment répondre aux remarques sexistes" à 
destination des élèves-ingénieur, nous avons 
organisé un atelier Fresque du sexisme pour se 
forger un avis, des convictions, des pistes 
concrètes de livrables à proposer aux élèves / 
étudiantes, s’acculturer.

Permettre aux femmes, écoles, d’approcher les outils 
d’IA générative, en étant accompagnées par des 
coachs & des mentors de EY et Microsoft.

http://www.femmes-ingenieurs.org/
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La Participation de FI aux Évènements organisés par nos partenaires

ASSISES 2GAP mars 2024

http://www.femmes-ingenieurs.org/
mailto:femmes_ingenieurs@yahoo.com


www.femmes-ingenieures.org | e-mail : femmes_ingenieurs@yahoo.com
2
5

© Femmes Ingénieures

Participations de FI aux Evènements Organisés par les adhérentes Personnes morales 

Forums chez Orange

Journée portes ouvertes 

chez Latitude octobre 2024

JInternational Manufacturing Day

Chez GE HealthCare  Avril 2024

Evènement Diversité Chez Abyslen, Mars 2024

avec Femmes et Sciences

http://www.femmes-ingenieurs.org/
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6-Echanges  auprès 
des pouvoirs publics 
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FI a le Statut d’association d’intérêt général, obtenu en 2015, confirmé en 2018
Nous avons accompagné chaque nouvelles nomination des ministres par une lettre 
de félicitations

Ministère de l’Économie, des Finances et de la Souveraineté industrielle et numérique : 

● Participation à la cérémonie des vœux & aux rendez-vous de Bercy
● Participation à l’initiative IndustriElles
● Cérémonie de départ de Bruno Lemaire 
● Echange téléphonique avec la DGE, en charge d’une analyse de la situation & de l’élboration de 

recommendations, pour une plus grande féminisation des métiers de l’industrie

Convention avec le Ministère de l’Education Nationale, de la Jeunesse et des Sports : Plan 
Sciences  (depuis janv. 2011 )

● Agrément national d’association éducative complémentaire de l’enseignement public depuis 2006, 
renouvellement demandé en avril 23: Le dossier sera étudié par les membres du CNAECEP à compter 
du mois de janvier 2024.

● Subvention par appel à projets: support très fort à Ingénieur.e, C pour Moi

Convention avec le Ministère de l’Enseignement Supérieur, de la Recherche :

● Collaboration historique avec le MESR - Renouvellement de la Subvention par appel à projets : 
Ingénieur.e, C pour Moi

● Participation à la cérémonie de remise des prix Irène Joliot-Curie,   qui recompense 4 femmes 
scientifiques aux parcours exceptionnels

Collaboration avec le Ministère chargé de l’égalité entre les femmes et les hommes, de la 
diversité et de l’égalité des chances :

● Cérémonie des voeux
● RdV avec Aurore Bergé pour un échange sur les enjeux de la féminisation des métiers d’ingénieur

http://www.femmes-ingenieurs.org/
mailto:femmes_ingenieurs@yahoo.com
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