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Nous avons la conviction que la -
miXxité est une richesse et un atout de I
competitivite pour les entreprises.

Femmes ingénieures

Femmes Ingénieures est une association d'intérét général, au cceur de la communauté des
ingénieur.es, qui regroupe, depuis plus de 40 ans, des membres engagé.es bénévolement, dans
toutes les régions de France, dans tous les métiers de 'ingénieur, pour obtenir 'égalité et la
mixité dans notre environnement professionnel

Nos missions:

Promouvoir les métiers d'ingénieures et scientifiques aupres des filles

Mettre en visibilité toutes les Femmes Ingénieures, mettre en valeur leurs réussites et initiatives

‘h Collaborer pour impacter

Agir aupreés des institutionnels pour porter la voix des femmes ingénieures




e e e Aupreés des Ingénieures et du
: : monde professionnel:

Interventions en Colleges et Lycées Observatoire des Femmes Ingénieures
Interventions lors de forums d'orientation Interventions lors de Tables Rondes
Forum virtuels annuels, dont Partenaire et membre du Jury de Prix
‘Ingénieur.e ? C'est pour moi !’ Professionnels

Mentorat g:;lmfon avec des partenaires sur
Prix, événements en établissements scolaires Cafes Ingénieuses

Femmes Ingénieures est une association agréée par 'Education Nationale



1- L'association
en 2024
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Les chiffres clés de 2024

Renouvellement
de 'Agrément
Education
Nationale
en 2024

adhérentes adhérentes
Personnes Personnes

3
Subventions

Physiques Morales publiques

R ° Chiffre équivalent & 2023 ° Ministere chargé de 'Enseignement Supérieur
+29 % par rapport a 2023 e  Aconsidérer de plus des rencontres et de la Recherche
avec 20 nouvelles entreprises ° Ministere Education Nationale

° DRDEF Hauts de France

~25

participations

a des Tables
rondes,

et évenements

professionnel

dont
400

: ) 16 300
Interventions en

0172
Jeunes filles
rencontrées

Jeunes

colleges et ;
rencontrés

lycées

En présentiel et en distanciel
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2-Les equipes
tionnelles 2025
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Frarnmess ingénizunes;

Le Conseil d’Administration en 2025
~Nom  |Duéedumendat
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e e e = e
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Zeynep Alpman
Aline Aubertin
Fatima Bakhti
Sylviane Bordas
Anne de Cagny
Gemma Cobo

Nicole Engerran
Florence Ferry
Karine Fournet
Fatiha Gas
Catherine Gibert
Delphine Henry
Fanny Langevin
Claire Lienard
Fahimeh Ponsonnaille
Carole Savelli
Isabelle Pianet
Marie-Hélene Therre
Aline Aubertin

Daniéle Huet-Kouo

L ]
’l www.femmes-ingenieures.org | e-mail

2023 - 2025
2025-2027
2024 — 2026
2023 - 2025
2022 - 2024
2025-2027
2022 - 2024
2024 - 2026
2024 - 2026
2023 - 2025
2025-2027
2024 - 2026
2025-2027
2024 - 2026
2024 - 2026
2025-2027

Représentante Association Femmes et Sciences

Présidente honoraire
Présidente honoraire

Membre d’honneur

: femmes ingenieurs@yahoo.com

© Femmes Ingénieures
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ﬁ Le Bureau élu en 2025

Femmes nodnislres

Nom

Fatima BAKHTI
Anne de CAGNY
Sylviane Bordas
Fatiha GAS
Zeynep Alpman
Fanny Langevin
Gemma Cobo

Mandat

Présidente

Vice-Présidente
Vice-Présidente

Trésoriere

Trésoriere adjointe
Secrétaire Générale
Secrétaire Générale adjointe

’ | www.femmes-ingenieures.org | e-mail : femmes ingenieurs@yahoo.com © Femmes Ingénieures
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Les représentantes en Régions: les Déléguées Régionales

Normandie :
Florence Ferry
Fahimeh Ponsonnaille

Bretagne :
Sophie Couka

Pays de Loire : ..

T

et

Louise Désiles v.
K

Centre :
Isabelle Colson ’

W

>

Nouvelle-Aquitaine : 3
Sylviane Bordas

[ ]
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Hauts-de-France :
Isabelle Boullery
Fanny Langevin

Occitanie :
Yolaine Sabadie

Ile-de-France :
Michele Martin

Grand-Est :
Magda Zaoui

Bourgogne Franche
Comté :
Céline Thievenaz

Auvergne-Rhone Alpes :
Ain/Rhone/Loire: Delphine Virte
Isere/Savoie: Flore Gouaux et
Muriel Dupont (depuis 2025)

PACA :
Genevieve Allain-Morin

Corse :
Carole Savelli

© Femmes Ingénieures
9


https://www.femmes-ingenieures.org/
mailto:femmes_ingenieurs@yahoo.com

i Les commissions

Fernnes nyéricaty

Nom  Activitéss _ _ ____|Responsables

Commission Administratrices Conseille les candidates & les informe sur leurs engagements - Aide Catherine Le Hen
a la rédaction du CV Sylviane Bordas
Interface entre les candidates, les réseaux de formation et les Fahimeh Ponsonnaille
entreprises
Fait connaitre le vivier de FI

Commission Numérique , Recensement des Femmes du numérique de FI Nicole Engeran

digitalisation des actions Veille et relais sur le Numérique et les Femmes Fatiha Gas

& DPO (Data Protection Officer) ~ Représentation de FI a des éveénements sur le numérique Zeynep Alpman
Contacts et échanges avec d’autres associations engagées Gemma Cobo-Cuenca

Conformité au RGPD

Commission RSE Activités Femmes Ingénieures sur le théme ingénieure et RSE Daniéle Huet-Kouo

Commission PMI (Promotion des  Digitalisation de I'organisation des interventions en colleges & lycées Florence Ferry
métiers de I'lngénieur) Ingénieur.e, C" pour Moi Anne de Cagny
Céline Thievenaz

Commission Animation du Réseau Recensement des besoins spécifiques des Ecoles et des Alumnis. Fanny Langevin
des Ecoles d'ingénieurs et Alumni  Organisation et mise en oeuvre des outils nécessaires pour y
répondre et animation du réseau des référentes Femmes Ingénieures

[ ]
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3- Promouvoir les métiers
d’'ingénieure,

Accompagner les jeunes

Des interventions proposeées a Toutes : Adhérentes, Personnes morales
et leurs collaboratrices, bénévoles, partenaires, membres du réseau.

L ]
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Les chiffres clés des interventions de FI en 2024

Femmes Ingénieures a recu en 2024 un avis favorable pour le renouvellement de I'agrément national délivré aux associations
éducatives complémentaires de I'enseignement public, en application des articles D. 551-1 et suivants du code de I'éducation.

7

Ecoles ~2 interventions
d’ingénieurs par jour scolaire

174

colleges

16 294
eleves
rencontrés

9172

Jeunes Filles
rencontrées

L ]
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En présentiel

A la rencontre des jeunes : Forums, conférences, colléges et lycées...

[ ]
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Forum Virtuel

ICPM 2024 - “Ingénieur.e? C’' pour moi”. Ouvert a toutes et tous

Le forum virtuel est complémentaire aux interventions en présentiel.
Il permet a I'association de toucher tous les territoires, et pour les éléves durant le
temps scolaire d’échanger avec des ingénieur.e.s travaillant dans tous les secteurs.

Forum Virtuel Interactif
visant a sensibiliser les

éléves aux métiers
scientifiques.

INGENIEUR.E n

)

professionnel-les
PS
®. parcours & métier
% ' aux éléves de
Aérospatiale

N C’' POUR MOI J
connecté-es pour
= 80 établ.
4iéme gdition

) > 41 =) o
Merci aux 86) ,'5) participants !
présenter leur
scolaires
28/11/2024

ministére
éducation

L'association
Femmes
Ingénieures
remercie ses
partenaires :

Hébergé dans
le métavers :

148 interventions

1 48 interventions réalisées par 97
Intervenant.e.s (sur 122 inscrit.es)

Succes du Parcours d'Ingénieur.es avec 50
interventions et 1736 partici (20%).

A noter également la thématique Santé
qui se distingue avec une audience moyenne de

187,7 participants par intervention
(3X plus élevé que la moyenne).

Sur les 97 intervenant.es, 35 ont animé plus d’un

créneau horaire.

Interventions — Thématiques

sur 1journee

Theme Interventions  Participants  Aucionc®
Santé et
| biotechnologie: 8 1502 187,7
Aérospatiale et
| mobilité 17 1448 85,2
Numérique et
| rsécurité 19 1354 73
Industrie du Futur et
|_Tech. émergentes 23 82 o0
Energie et
| infrastructures eo ald Lig)
Dév. durable et 2 815 371
Parcours
d’Ingénieur.e.s il bl 7
Total général 148 8645 58,4

3intervenantesontfait 4 interventions _pour un total de 12
10 intervenant.es ontfait 3 interventions __pour un total de 30
22intervenantesontfalt 2 interventions _pour un total de 44

62 inte ant.es ont fait 1 intervention pour un total de 62

66

colléges

© Femmes Ingénieures
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Mentorat

e Le Mentorat a été démarré avec les colleges en

juin 2022 avec 4 premiers appairages.
e Nous avons atteint 180 appairages de
collégiens, collégiennes a fin 2024.

Comme pour les colleges, les lycées ont des difficultés
d’appropriation du Mentorat : 15 appairages de lycéen

réalisés a fin 2024.

Depuis septembre 2024, nous déployons un nouveau
programme de Mentorat pour les lycées professionnels

avec 2 cibles :

e Les éleves de bon potentiel identifiés par les
équipes pédagogiques pour les accompagner

vers les études supérieures.

e Les éleves de terminale : pour les accompagner

vers l'insertion professionnelle

Nous déployons le Mentorat en Occitanie, Nouvelle
Aquitaine, la Normandie, les Hauts de France et Ile de

France et bient6t dans la région Grand EST.

61% de nos Mentors sont des femmes
489% de nos Mentorés sont des filles

16 | LaCoumter Cauchols | 21jukn 2024

Lillebonne

Des mentors pour épauler les lycéens

28
colleges

Cléture : remise des diplomes aux
Mentors et Mentorés

© Femmes Ingénieures
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Project “"Usines Ouvertes”
Les jeunes visitent I'Industrie

FI est partenaire de ce projet 2025,
organisé par Alumni Arts et Métiers,

lien [‘] o
e 4 auvril: visites des scolaires A i
e 5 avril: journée grand public USiNnes

ouvertes
270+ usines sont inscrites e

Les 4 et 5 avril 2025,
Les jeunes genérations, et particulierement les jeunes les industries ouvrent

filles, sont au coeur de l'industrie de demain. leurs portes.

Nous souhaitons leur donner envie de s’engager dans

des carrieres industrielles et convaincre les parents et
enseignants d’encourager les études techniques et
scientifiques.

Ovganisé pa Jvec e soriten 6
gt | wemsE B == W A O
N . CEEESED = WTKRCoMALALTES
[ ]
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4-Mettre en visibilite les

Femmes Ingénieures

Des opportunités proposeées a Toutes : Adhérentes, Personnes
morales et leurs collaboratrices, bénévoles, partenaires, membres du
reseau.

, I www.femmes-ingenieures.org | e-mail : femmes_ingenieurs@yahoo.com © Femmes Ingénieures
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Mise en visibilité des ingénieures et des éleves a travers des Prix:

CEREMONIE
DES FEMMES

For VVOmMen
n Sclence
DE L'INDUSTRIE

24 jeperifve 2024

Une remise de prix qui récompense les femmes qui
ceuvrent dans la transition énergétique.

nes "a‘rn’ 1
= 024 §
Ce prix, créé en 2018, a vocation & inciter les jeunes St 50 X
femmes & rejoindre les métiers techniques et Actus ‘-,””“\ \\\\ 3
scientifiques en lien avec la transition énergétique, en \\
mettant en lumiére et en récompensant des femmes

étudiantes ou professionnelles engagées dans le lngénleuses 2024 ~ Ia 14e
secteur de I'énergie. s ey
édition du concours est
lancée !

- 5 Prix jeunes talents L'Oréal
I.ES TM.ENT S UNESCO 14 octobre 2024
B J = Femmes Ingénieures est
Membre des jurys
et/ou
Partenaire des prix

I www.femmes-ingenieures.org | e-mail : femmes ingenieurs@yahoo.com © Femmes Ingénieures
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Mise en visibilité des ingénieures...
a travers la participation de FI a des Tables rondes:

. E,E‘hchES MANAGERS :
ICOURAGER LA FEMINISATION DE
METIERS DE L'INDUSTRIE p

VALERIE BRUSSEAU
e )

ALINE AUBERTIN

%
Y

MY-LINH FRANZI

. N
g A
& A s 4

Photo : No Code Summit Photo : No Code Summit

Table ronde au NoCode Summit pour aborder le sujet de la

pénurie de talents dans les métiers du numérique et des ~25

solutions pour attirer et retenir les femmes ! Tables rondes
)

et évenements

Table ronde sur la grande scéne de Global Industrie, \ : A 3 |1 professionne|s
pour valoriser les Femmes dans l'industrie. - :

'lcwr le,

nterl.

Diplolerment do Hneligence

=LA = un tovier poue consin

= - '3 prg
Outer 4 SMOouyg;

Conférence CTI

Femmes Ingénieures était présente au colloque 2024 du Cercle
InterL sur le théme de la place des Femmes dans I'lA, avec un
stand pour aller a la rencontre des participantes

’ | www.femmes-ingenieures.org | e-mail : femmes ingenieurs@yahoo.com © Femmes Ingénieures
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Mise en visibilité des ingénieures a travers notre participation a
la rédaction de la premieére norme internationale consacrée a I'égalité des genres

NFE ISO 53800

En mai 2024 : Publication de la norme NF ISO 53800 - Lignes directrices relatives a la promotion et a la
mise en ceuvre de I'égalité entre les femmes et les hommes et a I'empouvoirement des femmes

Egalité femmes-hommes : une grande cause nationale
donne naissance a une norme internationale

C’est la premiére fois dans le monde qu’une norme ISO est consacrée a I'égalité de genres.
Et l'initiative est francaise ! Un bel exemple de notre « diplomatie féministe », comme le soulignent les
ministeres impliqués. La norme volontaire fournit une feuille de route dont toutes les organisations peuvent

s’emparer.



https://www.boutique.afnor.org/fr-fr/norme/nf-iso-53800/lignes-directrices-relatives-a-la-promotion-et-a-la-mise-en-uvre-de-legalit/fa207135/418781

5-Collaborer,
échanger
networker

Des événements et opportunités proposés a Toutes : Adhérentes,
Personnes morales et leurs collaboratrices, nos followers, nos
partenaires

L ]
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Des Evenements organisés par Femmes Ingénieures. Exemples:

ICPM 2024:

Des éleves de college participent a ICPM et échanges avec des professionnelles
Pilote: Florence Ferry

Les Cafés ingénieuses 2024

Dépasser votre syndrome d’imposture pour libérer votre plein potentiel !
Laissez entrer le printemps avec son énergie positive !

Le co développement

Atteignez plus rapidement vos objectifs professionnels

Vous souhaitez renforcer votre impact a I'oral

Décrypter vos droits au travail (VSS)

Fresque de I'environnement

"Assurer votre avenir financier : un atelier dédié aux femmes qui veulent
préparer leur retraite !"

Fresque du numérique

N E

Pilote: Nicole Engerran

[ ]
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Des Evénements co organisés avec nos partenaires

Dans le cadre d'un groupe de travail commun
avec |ESF Hauts de France sur la thématique
comment répondre aux remargues sexistes" a

,4

destination des éleves-ingénieur, nous avons CCEJEE:’L"LJEJ:(E;E FUTURS|
organisé un atelier Fresque du sexisme pour se 4
M forger un avis, des convictions, des pistes | CHAMPIONS

concrétes de livrables a proposer aux éléves /
étudiantes, s’acculturer.

Inscrivez-vous
avant le 20 avill|

| "reliVA Permettre aux femmes, écoles, d’approcher les outil:
NS . ool ) d’lA générative, en étant accompagnées par des
coachs & des mentors de EY et Microsoft.

i\
EN Al
| LANCEZ-VOUS

DANS L'IA
GENERATIVE !

Samedi 28 septembre 2024 de 13:30  18:00 CEST

SALON ROBOTIK FETE LES 10 ANS DE LA PEVELE
CAREMBAULT

Institut de Genech (Officiel)

43T opee  fi B /i swion  isep™

Sape

0 +100 = THE FUTUREINTECH @ =

Samedi 25 mai 2024

S8
..

www.femmes-ingenieures.org | e-mail :

: femmes ingenieurs@yahoo.com
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La Participation de FI aux Evénements organisés par nos partenaires

LA MATINALE -

des leaders éclairés

 Jeudi T avril de 13h30 4 17h30 |
Audnonumbnea \

4 mps,
Anima par Palais de la Bourse \
B Y MELANIE VERMEERSCH 40 place du théitre i
Fociitatrice de projets & impacts positi 59800
Lille
Programme <

La fabrique des

LEADERS
ECLAIRES

INVITATION - 25 janvier 2024

cercle

nterL

ENSEMBLE CONTRE LE

LE SEXISME |

SHOW

Mélanie Barthe
Chargée égalicé Filies-Gargans

LA T CHAINE ANTI-SEXISTE DU PAF Lemotdeiatn

Ensemble contre le sexisme

~F Liow 20 avenve da Sigur = 75007 PARIS
Inscription

journée nationale officielle 5 Cfl ital

Collectif des réseaux professionnels
féminins et mixtes
des secteurs public et prive

'.'nﬂﬂ.ﬁxnlcll Ir Nt

FEMMES
NUMERIQUE
REECRIVONS LES CODES

[ ]
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Participations de FI aux Evénements Organisés par les adhérentes Personnes morales

= A Jinternational Manufacturing Day
alj"*" village de la Chimie ' Chez GE HealthCare Avril 2024
avec Femmes et Sciences Journée portes ouvertes qo»

= chez Latitude octobre 2024 Latitude
ﬁ www.femmes-ingenieures.org | e-mail : femmes ingeni€u. oy wivo.COM © Femmes Ingénieures
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6-Echanges aupres

des pouvoirs publics
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FI a le Statut d'association d’intérét général, obtenu en 2015, confirmé en 2018

Nous avons accompagné chaque nouvelles nomination des ministres par une lettre
de félicitations

E. Ministére de I’Economie, des Finances et de la Souveraineté industrielle et numérique :
MIMISTERE
DES FINANCES. E e Participation a la cérémonie des voeux & aux rendez-vous de Bercy
mousTRECLE E NUmERque @ Participation a linitiative IndustriElles
i e Cérémonie de départ de Bruno Lemaire
e Echange téléphonique avec la DGE, en charge d'une analyse de la situation & de I"élboration de
recommendations, pour une plus grande féminisation des métiers de l'industrie
EN ) NP , . .
MINISTERE Convention avec le Ministere de I'Education Nationale, de la Jeunesse et des Sports : Plan
NATIONALE Sciences (depuis janv. 2011 )
DE LA JEUNESSE ’ . ’ . . , . y . P . . .
ET DES SPORTS e Agrement national d'association éducative complémentaire de I'enseignement public depuis 2006,
e renouvellement demandé en avril 23: Le dossier sera étudié par les membres du CNAECEP a compter

du mois de janvier 2024.
e  Subvention par appel a projets: support tres fort a Ingénieur.e, C pour Moi

Convention avec le Ministére de I'Enseignement Supérieur, de la Recherche :

H.I: FUBLIOLE FRANCAISE

e Collaboration historique avec le MESR - Renouvellement de la Subvention par appel a projets :

MIMISTERE

DE L ENSEIGNEMENT Ingénieur.e, C pour Moi
SUFERIEUER,
[ LA RECHERUHE .« = . \ 7 7 . . . by . . .
ET DI L INNOVATION e Participation a la cérémonie de remise des prix Irene Joliot-Curie, qui recompense 4 femmes

scientifiques aux parcours exceptionnels

EN

ELT:EER;E LEGALITE

ENTRE LES FEMMES Collaboration avec le Ministere chargé de I'égalité entre les femmes et les hommes, de la
DE LA DIVERSITE ET DE diversité et de | egallte des chances :

L'EGALITE DES CHANCES
e Cérémonie des voeux . _ o o o
e RdV avec Aurore Bergé pour un echange sur les enjeux de la féeminisation des métiers d’ingénieur

F

=
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MERCI DE VOTRE ATTENTION

www.femmes-ingenieures.org
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